SINDACATO ITALIANO UNITARIO LAVORATORIPOLIZIA
Segreteria Provinciale Reggio Calabria

Prot. Nr. 767/2024/S.G./CAT.4.0 Reggio Calabria, 11 21.12.2024

Oggetto: nota criticita Ufficio Immigrazione

Al Sig. Questore

Egregio Sig. Questore,

accade spesso in Questura e nei Commissariati distaccati che alcuni
ambienti di lavoro destinati agli operatori in servizio siano abbandonati
all’incuria ed a pulizie approssimative.

Le ditte interessate infatti, per contratto, vi dedicano un numero di ore
e di giornate limitate durante la settimana, non riuscendo a garantire
pertanto un servizio efficiente.

Numerose sono le segnalazioni dei colleghi in merito a disservizi o
malfunzionamenti, tutte regolarmente trasmesse dagli uffici di
appartenenza, che tuttavia rischiano di perdere significato atteso la
totale mancanza di successivi miglioramenti.

Ebbene noi siamo convinti che un’Amministrazione riesca ad
esprimere un’immagine di se efficiente, anche nella misura in cui sa
curare 1 propri locali e renderli accoglienti e funzionali sia per il
personale che per I’utenza.

Certamente 1’Ufficio Tecnico Logistico non puo fare i miracoli,
depauperato nell’organico € con scarsissime risorse economiche
disponibili, per utilizzare le quali spesso deve confrontarsi con impervi
percorsi burocratici.

E’ tuttavia necessario trovare delle soluzioni.

Nella presente nota, siamo a segnalarle delle criticita dell’Ufficio
Immigrazione, prima fra tutte quella della mancanza di un locale da
dedicare alla vigilanza di cittadini extracomunitari in attesa di
accertamenti in merito alla loro posizione amministrativa.



In questi casi spesso ci si “arrangia” accontentandosi di angoli del
corridoio o degli attuali uffici burocratici che non essendo predisposti
a tale uso, espongono gli operatori stessi a rischi inutili ed a disagi,
soprattutto in situazioni in cui non si riesce a contenere soggetti che nel
tentativo di darsi alla fuga, vanno in escandescenza, generando anche
danni fisici ai colleghi, esattamente come in un episodio verificatosi
pochi giorni fa a causa del quale una collega e stata costretta ad un
lungo periodo di malattia, ed alla quale va tutta la nostra solidarieta.
Un gravissimo episodio, dopo il quale c¢i auguriamo che I’Amministra-
zione voglia porre rimedio a tale questione.

Ci viene segnalato inoltre: la mancata manutenzione dei servizi igienici
nella stanza 15, I’inefficienza della stampante in uso alla terza sezione
collocata nel corridoio, la necessita di una pulizia straordinaria del
pozzo luce adiacente alla stanza 15, la pericolosita di una finestra posta
all’interno dell’ufficio segreteria, apparentemente chiusa ma in realta
danneggiata nelle cerniere che rappresenta quindi un rischio per gli
operatori presenti, la necessita della riparazione di una presa elettrica,
sita nel corridoio adiacente all’ufficio della terza sezione, per il
collegamento con la stampante posta nello stesso che, attualmente,
insiste su una presa interna all’ufficio con la conseguenza che ne
impedisce la chiusura della porta.

Non si tratta di criticita di difficile soluzione, occorre tuttavia trovare
la buona volonta e soprattutto le risorse per garantire i necessari rimedi.
Nell’attesa di un riscontro alla presente nota, I’occasione ¢ gradita per
porgerLe cordiali saluti ed i migliori auguri per le orami prossime
festivita natalizie.

Il Segretario Generale Provinciale
(De Stefano)

(Originale firmata agli atti)



